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Результаты качества дошкольного образования и услуг 
по присмотру и уходу на региональном уровне

Область качества 2021 2022 2023

1. Образовательные ориентиры 2,75 2,65 3,16 0,51

2. Образовательная программа 2,64 2,76 3,07 0,31

3. Содержание образовательной деятельности 2,70 2,80 3,14 0,34

4. Образовательный процесс 2,53 2,59 3,08 0,49

5. Образовательные условия 2,83 2,84 3,13 0,29

6. Условия получения дошкольного образования 
лицами с ограниченными возможностями здоровья 
и инвалидами

1,89 2,85 2,93 0,08

7. Взаимодействие с родителями 2,84 2,83 3,28 0,45

8. Здоровье, безопасность и повседневный уход 2,82 2,84 3,31 0,47

9. Управление и развитие 2,58 2,60 3,05 0,45
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1 января 2023 года

СРОК РЕАЛИЗАЦИИ ПРОЕКТА: сентябрь 2023 года — декабрь 2023 года

Реализация проекта 
«Детский сад — маршруты развития»

Общая мощность проекта 

к январю 2024 года 

32 ДОО
из 4 муниципалитетов

г. Владимир, ЗАТО г. Радужный, 
Кольчугинский район, г. Ковров

К действующим стажировочным 

площадкам, созданным на базе 

ГАОУ ДПО ВО «ВИРО», 

дополнительно присоединились еще

15 ДОО
из 7 муниципалитетов

г. Владимир, Вязниковский район, 
Суздальский район, г. Ковров, 
Меленковский район, Камешковский 
район, Юрьев-Польский район

47 ДОО
из 9 муниципалитетов

что составляет 10 % 

охвата дошкольных образовательных 

организаций региона
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Участники сетевой 

стажировочной площадки 

по реализации проекта 

«Детский сад — маршруты 

развития»

Направления 
стажировок

Результаты 
МКДО 2022 года

Всего 

приняли участие 

в стажировке

613 (100 %)
педагогических 
работников ДОО

254 (42 %)
руководителя

359 (58 %)
воспитателей 

и специалистов ДОО
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1. Здоровье и благополучие семьи (Будем здоровы!):

Стажировка проводилась по следующим маршрутам:

● «Интернет-ресурс как инструмент взаимодействия участников 

образовательных отношений в вопросах воспитания детей 

дошкольного возраста» — МБДОУ Д/с № 47 г. Коврова;

● «Клубный час как вариативная форма работы взаимодействия всех 

субъектов образовательных отношений» — МБДОУ «Д/с № 44» 

г. Владимира;

● «Психолого-педагогическая поддержка семьи в вопросах воспитания 

и обучения детей раннего дошкольного возраста в период их 

адаптации к ДОО» — МБДОУ «Д/с №87» г. Владимира. 

48 (19,8 %) руководителей и 60 (16,7 %) воспитателей.
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2. Традиционные ценности (Что такое хорошо и что такое плохо?):

Стажировка проводилась по следующим маршрутам:

● «Формирование основ гражданственности и патриотических чувств через 

волонтерские мероприятия с детьми старшего дошкольного возраста» —

МБДОУ «Детский сад № 126» г. Владимира;

● «Digital-музей как инновационная форма патриотического воспитания детей 

дошкольного возраста» — МБДОУ «ЦРР — детский сад № 8» г. Вязники;

● «Духовно-нравственное воспитание дошкольников через приобщение 

к традиционным ценностям и культурному наследию российского народа» —

МБДОУ детский сад № 36 г. Коврова;

● «Специфика организации педагогического процесса в этнокультурном воспитании 

детей старшего дошкольного возраста» — МБДОУ — детский сад № 16 д. Иватино 

Меленковского района.

16 (6,6 %) руководителей и 100 (28 %) воспитателей.
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3. Познание и творчество (Ребенок — исследователь и творец!):

Стажировка проводилась по следующим маршрутам:

● «Формирование предпосылок функциональной грамотности у детей дошкольного возраста 

посредством создания мотивирующей образовательной среды» — МБОО «Детский сад № 1» 

Камешковского района;

● «Развитие конструктивных способностей и технического творчества детей дошкольного 

возраста посредством использования современных наборов образовательных 

конструкторов» — МБДОУ «Детский сад № 1 п. Боголюбово» Суздальского района;

● «Развитие познавательных и инженерно-технических способностей у детей старшего 

дошкольного возраста посредством цифровой интерактивной среды» — МБДОУ «Детский 

сад № 16» г. Владимира;

● «Творческая самореализация детей старшего дошкольного возраста посредством 

образовательной робототехники» — МБДОУ «Детский сад № 66» г. Владимира;

● «Условия развития детской субъективности посредством проектного метода» — МБДОУ 

«ЦРР — детский сад № 16» г. Кольчугино.

80 (33 %) руководителей и 100 (28 %) воспитателей.
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4. Безопасная развивающая среда (Мир для детей):

Стажировка проводилась по следующим маршрутам:

● «Варианты организации внутренней инфраструктуры ДОО» — МБДОУ 

г. Владимира «Детский сад № 19».

16 (6,6 %) руководителей и 59 (23,3 %) воспитателей.

16 (6,6 %) руководителей и 20 (5,5 %) воспитателей.

5. Особый ребенок (Каждый ребенок — Вселенная!):

● «Формирование и развитие познавательной инициативы детей 5ꟷ7 лет 

с ограниченными возможностями здоровья через реализацию модели 

использования информационно-коммуникационных технологий 

в образовательной среде ДОО» — МБДОУ «Детский сад № 4» г. Юрьев-

Польский.
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6. Модели управления и оценки качества 
(Образование на отлично!):

Стажировка проводилась по следующим маршрутам:

● «Профессиональное становление молодого педагога через 

интерактивные методы обучения как фактор повышения качества 

образования» — МБДОУ «Детский сад № 2 п. Боголюбово» 

Суздальского района.

80 (33 %) руководителей и 20 (5,5 %) воспитателей.
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образовательные ориентиры — на 16 % слушателей;

образовательная программа — на 12 % слушателей;

содержание образовательной области — на 44 % слушателей;

образовательные условия — на 32 % слушателей;

условия получения дошкольного образования детьми с особыми 

образовательными потребностями — на 12 % слушателей;

взаимодействие с родителями — на 60 % слушателей;

управление и развитие — на 65 % слушателей;

здоровье и безопасность — на 4 % слушателей;

реализация регионального компонента дошкольного 

образования — на 60 % слушателей.

Профессиональная компетентность повысилась 

в таких областях, как:
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1. МБДОУ «Д/с № 36» г. Коврова. 

2. МБДОУ «Д/с № 47» г. Коврова.

3. МБДОУ «ЦРР — д/с № 8 » г. Вязники. 

4. МБОО «Д/с № 1» г. Камешково. 

5. МБДОУ «Детский сад № 1 п. Боголюбово» 
Суздальского района.

6. МБДОУ «Детский сад № 4» г. Юрьев-Польский. 

7. МБДОУ г. Владимира «Детский сад № 19». 

8. МБДОУ «Детский сад № 2 п. Боголюбово» 
Суздальского района. 

Материалы стажировки можно посмотреть 
на официальных сайтах:

9. МБДОУ «Детский сад № 44» г. Владимира. 

10. МБДОУ «Детский сад № 126» г. Владимира.

11. МБДОУ — детский сад № 16 д. Иватино 
Меленковского района.

12. МБДОУ «Детский сад № 16» г. Владимира. 

13. МБДОУ «Детский сад № 66» г. Владимира. 

14. МБДОУ «ЦРР — детский сад № 16» 
г. Кольчугино.

15. МБДОУ «Детский сад № 87» г. Владимира.
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Разработка методических рекомендаций
для педагогических работников

13

https://disk.yandex.ru/d/lkdaxjV5RmUYXg
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Благодарим за внимание!

Автор: Сафонова Елена Николаевна,
методист, доцент кафедры дошкольного и начального 

образования ВИРО
Ys.helen.05@yandex.ru
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